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An die Vorsitzende der Universitétsvertretung
an der Donau-Universitét Krems

Wir haben die Prifung des Jahresabschiusses zum 30.6.2017 der

Hochschiler_innenschaft an der Donau-Universitat Krems,
Krems,

(im Folgenden kurz ,OH DUK" oder , Kdrperschaft” genannt), abgeschlossen und erstatten {iber das
Ergebnis dieser Priifung folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG
1.1, Abschluss des Prifungsvertrages

Die Hochschiler_innenschaft an der Donau-Universitdt Krems, vertreten durch die Vorsitzende,
schloss mit uns einen Prifungsvertrag, den Jahresabschiuss zum 30, Junj 2017 unter Einbeziehung
der Buchfiihrung zu priifen. Bei der gegenstdndlichen Prifung handeit es sich um eine Pflichtprifung
gem. § 40 HSG 2014.

Bei der Hochschiler_innenschaft an der Donau-Universitdit Krems handelt es sich um eine
Karperschaft &ffentlichen Rechts.

1.2 Gegenstand der Prifung

Die Priffung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschiusses und der BuchfGhrung
dis gesetzlichen Vorschriften gem. HSG 2014 und die ergénzenden Bestimmungen der Richtlinien der
Kontrollkommission, die sich mit den Buchfihrungspflichten, den Aufzeichnungspflichten, der
Filhrung des Anlagenverzeichnisses sowie der Aufsteilung des Jahresabschlusses befassen, beachtst
wirden,

Die Richtlinien der Kontrollkemmissicn wurden uns von der Auftraggeberin Gbermittelt, Wir haben die
Richtlinien zur Kanntnis genommen und bei der Prifung entsprechend ber{icksichtigt.

Eine Prifung der Gebarung im Hinblick auf die Richtigkeit, ZweckméBigkeit und Sparsamkeit war
nicht Gegenstand dieses Auftrages.

Bei unserer Prifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufstblichen Grundsdtze ordnungsgemafter Durchflihrung von  Abschlussprifungen, Diese
Grundsitze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards {International Standards
on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender Sicherheit die



Richtigkeit des Abschlusses gewihrieisten sall. Eine absolute Sicherheit lasst sich nicht arreichen,
weil jedem internen Kontrollsystem die Mdoglichkeit von Fehlerm immanent ist und auf Grund der
stichprobengestitzten Prifung ein unvermeidbares Risikc besteht, dass waesentliche falsche
Darstellungen im Jahresabschiuss unentdeckt bleiben, Die Prifung erstreckte sich nicht auf Bereiche,
die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

1.3. Durchfiihrung der Prifung

Wir fihrten die Prifung im Dezember 2017 u.a. In den Betriebsraumiichkeiten des mit der
Abschiusserstellung beauftragten steuerlichen Vertreters durch, Die Prifung wurde mit dem Datum
dieses Berichts materiall abgeschlossen,

Fur die ordnungsgemée Durchflihrung des Auftrages ist Dr. Andreas Kéninger, Wirtschaftsprifer,
varantwortlich,

1.4, Auftragsbedingungen

Grundlage fr unsere Priifung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei dem
dis wvon der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder  herausgegebenen  ,Allgemeinen
Auftragsbedingungen fir Abschiussprifungen” (Anlage I} sinen integrlerenden Bestandteil hilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Kérperschaft und dem Abschlusspriifer,
sondern auch gegenilber Dritten. Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als
Abschlusspriifer gegenlber der Kérperschaft und Dritten kormmt § 276 UGB zur Anwendung.

2, AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON JAHRESABSCHLUSSPOSTEN

In Bezug auf eine detaillierte Aufgliederung und Erlduterung der Posten des Jahresabschlusses
verweisen wir auf den als Anlage angsschlossenen Jahresabschlussbericht des steusrlichen
Vertreters und die darin enthaltenen Saldenaufgliederungen sowie auf die entsprechenden Angaben
im Anhang des Jahresabschlussas,



3. ZUSAMMENFASSUNG DER PRUFUNGSERGEBNISSE
3.1. Feststellungen zur GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses

Bai unseren Prifungshandlungen konnten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie der
ergdnzenden Bestimmungen der Richtlinien der Kontrollkemmission feststellen.

Gem. der Richtlinie der Kontrollkommission f(ir Budgetierung und Jahresabschiuss bestaht der
Jahresabschluss aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung, dem Anhang und einem Soll-lst-
Vergleich zwischen den Ansitzen des Jeshresvoranschlags und den tatsdchlichen Ausgaben und
Einnahmen. Fin Verzeichnis der Budgetdnderungsbeschilsse ist dem Jahresabschiuss beizulegan.

Im Rahmen unseres risike- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir - sowelt wir dies flir
unsere Prifungsaussage fir notwendig erachteten - die internen Kontrollen In Teilbereichen des
Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Der Jahresabschluss zum 30. Juni 2017 wurde ordnungsgermni aus den Blchern entwickelt, Die
Buchflihrung erfolgt in Form einer doppelten Buchhaltung; dis Buchhaltung wird auf derm EDV-
System ,BMD NTCS” abgewickeit. Die Belege sind nach systematischen und chropologischen
Kriterien abgelegt, erldutern die Geschéftsfalle ausreichend und sind nach dem vorgeschriebenen
Kontenrahmen verbucht,

Die einzelnen Posten des Jahresabschlusses wurden in formelier Hinsicht mit dem Hauptbuch und in
materieller Hinsicht mit Saldenbestétigungen und den Ergebnissen unserer Stichproben abgestimmt.
Bei der Bewsartung der einzelnen Vermbgensgegenstinde und Schulden wurden die 88 201 ff UGB
sinngeméR beachtet, FUr erkennbare Risiken wurde durch entsprechende Wertberichtigungen und
Ritckstellungen ausreichend vorgesorgt.

Der Jahresahschluss wurde ferner auf Ubereinstimmung mit den Ausweis-, Gliederungs- und
Bewertungsvorschriften des HSG 2014 iVm. den Richtlinien der Kentrollkommission in der geltenden

Fassung Uherprift,

Hinsichtlich der GesatzméRigkeit des Jahresabschlusses verwsisen wir auf die Ausflhrungen im
Pritfvermerk.

3.2, Angaben zu Dienstvertrigen

Im Geschéftsjahr 2016/17 wurden zwei neue Dienstvertrdge abgeschlossenen, bel deren Abschiuss
die sinschligigen Gesetze und Verordnungen beachtet wurden.



33. Erteilte Auskiinfte und Vollsténdigkeitserklarung

Die zur Durchflhrung der Priifung bendtigten Unterlagen wurden uns uneingeschrinkt zur Verflgung
gestellt, Dartber hinaus erhielten wir vom steuerlichen Vertreter sowie allen anderan uns benanntan
Personen alle erforderlichen Auskinfte und Erléuterungen.

Eine von der Vorsitzenden und der Wirtschaftsreferentin unterzeichnete Vollsténdigkeitserkldrung
haben wir zu unseren Akten genommen. Darin wurde bestatigt, dass im vorliegenden
Jahresabschiuss zum 30. Juni 2017 alle Vermégensgegenstdnde, Rlckstellungen, Schulden und
Eventualverbindlichkeiten vallsténdig erfasst wurden.

34, Feststellungen zu Tatsachen gem. § 273 Abs, 2 und Abs, 3 UGB

Bei der Wahrnehimung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestelit,
die den Bestand der gepriiften Kdrperschaft gefdhrden oder ihre Entwicklung waesentlich
beeintrdchtigan kénnen oder die schwerwiegende VerstoRe der gesetzlichen Vertreter oder von
Arbsitnehmarn gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen,

Wasentliche Schwachen bei den internen Kontrollen des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht
zur Kenntnis gelangt.

e Vorsussetzungen flr die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs gem, § 22 URG sind nicht
gegeben,



4, BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zum Jahresabschluss

Prifungsurtell

WIr haben den beigeflgien Jahresabschluss der
Hochschiler_innenschaft an der Donau-Universitat Krems,
3500 Krems,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2017, der Gewinn- und Verlustrechnung fir das an diesem
Stichtag endende Geschéfisjahr und derm Anhang, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt ein mdalichst getreuss Bild der Vermégens- und Finanzlage zum 30.08.2017 sowie der
Ertragslage der Kérperschaft flr das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung
mit den gesetziichen Vorschriften des HSG 2014 und den Richtlinien der Kontrollkommission.
Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschiussprifer gegeniiber der Gesellschaft
und Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Grundlage fiir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubersinstimmung mit den dsterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaBiger Abschiussprifung durchgefihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing {ISA). Unsere Verantwortlichksiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwertlichkeiten des Abschlussprifers fir die Prifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestitigungsvermerks weitargehend beschrieben. Wir sind von der
Kérperschaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen unternehrmensrechtlichan
und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt, Wir sind der Auffassung, dass die van uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundiage fir unser
Prifungsurteil zu dienen,

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und den Richtlinien
der Kontrollkommission ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Korperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertretsr verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
erméglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist.




Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen - beabsichtigten cder unbeabsichiigten - falschen Darstellungen ist und sinen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaitet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes Maft an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine in Ubereinstimmung mit den
Ssterreichischen Grundsétzen ordnungsmafiiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der 1SA
erfordern, durchgefGhrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Carstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder lrrttimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
varninftigerweise erwartet werden konnts, dass sie dis auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil siner Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Abschlussprifung, die die Anwendung der I1SA aerfordern, ben wir wihrend der
gesamten Abschlussprifung pflichtgemédfies Ermessen aus und bewahren eine «ritische
Grundhaltung.

Dardber hinaus gilt:

+  Wir identifiziersn und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken,
fihren sie durch und arangen Prifungsnachweise, die asusreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fUr unser Prifungsurteil zu dienen, Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als sin aus
Irrtlimern resultlerendes, da dolose Handlungen betrdgerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvellstidndigkeiten, irreflhrende Darstsllungen oder das Aulierkraftsetzen interer
Kontrollan beinhalten kénnaen,

* Wir gewinnen ein Verstdndnis von dem fur die Abschiusspriifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenan Umstidndan
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen
Kontrollsystams der Kérperschaft abzugeben.

« Wir beurteilen die Angemessenhait der von den gesetzlichen Vertretern angewsndten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertrotern
dargesteliten geschitzten Werte in der Rechnungsiegung und damit zusammenhéngende
Angaben.

« Wir ziehen Schlussfolgerungen Gber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen
Vertrater sowie, auf der Grundlage der erlangten PrUfungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammaenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche
Zweifel an der Fahigkeit der Kdrperschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
kann. Falls wir die Schlussfalgerung ziehan, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, in unserem Bestétigungsvermerk auf die dezugehérigen Angahen im Jahresabschiuss
aufmerksam zu machen cder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurtell zu
modifizieren, Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestdtigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder



Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der Korperschaft von der Fortflihrung der
Unternehmenstatigksit zur Folge haben,

o Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den inhalt des Jahresabschlusses
ginschlieRlich dar Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorféile und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild erreicht
wird.

Wien, am 20.12,2017

' DR. ANDREAS KONINGER
ifungs- und Steusrberatungsgeselischaft mbH

(:3’ Wirlgehafis-
- prisfings vnd
2 Stousrheratungs . |
\ 7, (Geselischattmbli [

B 51T Andreas Koninger

Die VerdHentlichung ader Weitergabe das Jahresabschlussas mit unserem Bestétigungsvermerk darf aur in der von uns bestititen Fassung
erfolgen. Dieser Bestitigungsvermerk bezieht sich susschiieBlich auf den deutschsprachigen und vollstindigen Jahrasabychluss samt
Lagebericht, Fir sbweichende Fassungen sind dle Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachiten.




5, RECHTLICHE UND STEUERLICHE VERHALTNISSE

Die Hochschiler_innenschaft an der Donau-Universitdt Krems ist eine Kérperschaft &ffentiichen
Rechtes.

Den Vorsitz in der Universitétsvertretung der Hochschlletinnenschaft im Zeitraum ven 1. duli 2016 his
30. Juni 2017 fuhrten:

Astrid Kurzmann Vorsitzends

Michael Ogertschnig 1, steltvertretendsr Vorsitzender

Oliver Markel 2. stellvertretender Vorsitzender (ab 8.11.20186)
Christine Perkonigg 2. stellvertretende Vorsitzende (his 30.9.2016)
Gordon Roth Wirtschaftsreferent (bis 13.2.2016)

Ingrid Aigner Wirtschaftsreferentin {ab 13.9.2018)

Gemél Hochschllerlnnensgesetz 2014, in der geltenden Fassung, umnfasst die Abrechnungsperiode
den Zeitraum 1. Juli sines Jahres bis zum 30. Juni des Folgejahres.

Die OH DUK unterliegt als Kérperschaft ffentlichen Rechts nicht der Kérperschaftsteuer und der
Umsatzstauer.
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Allgemeine Auftragsbedingungen
flr Abschlusspriifungen
(AAB AP 2011)

Auszug sus den vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftsireuhdnder mit
Beschliuss vorn 8,3.2000 zur Anwendung empfohlenen Allgemeinen
Anffragshedingungen fir Wirschaitsirsuhandberufs, umfassende Tella der
Friambal und dle Purdde 1 bis 16 des |, Tallas, Adaptian vom Arbaitskrels
fir Honorarfragen und  Aufiragsbedingungen am 23.6.2002, am
21.10.2004, am 18,12.2006, am 31.8.2007, am 26,2,2008, am 30,06,2008,
am 22,3.2010 sowle am 21.02,2011,

Priambet und Allgameines
(17 Wird nichl abgedruckt,

(2)  Fir alle Telle der Auflragsbedingungen gill, dass, falls einzelna
Bestimmunpen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der dbrigen
Bestimmungen nicht berlhet, Dle unwirksame Bestimmung isl durch elne
goltige, die dem angestreblen Zsl misglichst haha kommt, Zu arsetzen.

{3 FOr alle Teila der Auftragshedingungen gill weiters, dass der zur
Austbung eines Widschafistreuhandberules Berschlgte verpfilchiel ist,
bei der Erililung der verelnbarien Ledstung nach den GrundsStzen
ordnungsgeméfer Berufsauslibung vorzugehan, Er s berechligt, sich zur
Ourchiahrung des Auttrages hiefilr gesigneter Miarbeiter zb bedianen.

{4 Fdr ake Teile der Aufiragsbedingungen gilt schileBlich, dass
ausiéndisches Recht vom Berufsherschtigten nur bei ausdriicklicher
schrittlicher Varalnbarung zu barlicksichligen Ist.

{5} Digin der Kanzloi des Berufsberechtiglan ersteliten Arbedlen kiinnen
nach Wahl des Heruisberachilgten entweder mit oder ohna elekirgnlsche
Dalanverarbeitung  ersielt werden, Fiir den Fall des Einsalzes von
alektronischer Daterverarbeitung isi  der  Auftraggeber, nicht dey
Berutsberschligls, verpfichtet, dis  nach den DSAE  notwendlgen
Registrierungan oder Yerstandigungen vorzunehmaen,

{6) Der Autiraggaber verplichlet sich, Mitarbetiar des Beruisbarechtiglen
wihrend und binnen elnes Jehres nach Heendigung des
Auftragaverhdiiinlsses night in selnem Untemehman oder in nem ihm
nahestehetden Unternshmen 2o beschiiigen, widrigenfalls e sich zur
Bezahlung eings Jahresbezuges des dbernommenen Mitarbellers an dan
Berufsberachligten verpflichtat,

L TEIL
1. Gellungsberaich

(17 Die Aufirapgsbedingungan des | Tellas gelten #ir Vertraga Gbaer
Igesetziche und Iretwilllge) Prifungen mit und ohne Bastatigungsvermerk,
Gutachtan, garichiliche Sachvevstindigenttigkeit, Erstelhing von Jahbres.
und andaren Abschllssen, Struerberatungstatigkeit und Tber andere im
Rahmen elnes Warkvedrages 2u erbringande Tatigkeiten mil Ausnahme
der Flihrung der Blicher, der Vomahme der Personalsachbaarbeitung und
dat Abgabsnvarechnung,

{81 Die Aultragsbedingungen gelten, wenn ihre  Anwendung
ausdrlicklish oder stilschweligend vereinbart ist, Dariiber hinaus sind sie
mangels ardarer Vorginbarung Auslegungsbehalf,

{3)  Punkt B git auch gegeniber Dritter, die vom Beauftragten zur
Erfiillung das Auftrages im Elnzeltall herangezogen werden,

2. Umfang und Ausfihrung des Aufirages
(1) Auldie Absatze 3 und 4 der Praambei wird verwigsen.

{#)  Anded sich dis Fechislage negh Abgabe der abschlisionden
beruflichen scheiflichen als auch mandlichen Auflerung, so isl der
Berutsherechilgte nicht verpilichtet, den Aufiraggeber auf Anderungen
oder sich daraus erpebanda Folgeningen hinzuwsisan, Dles it auch 10r
abgeschlussene Telle slnes Aufirages,

{3 Eln vom Berulsberachiigten bei elner Behdrde (z.B. Finanzamt,
Soziatversicherungstrager) elextranisch eingereivhtes Anbringen et als
meht von T bezlshungsweise vorm dberrniielnden Bevallmachligten
unterschileben anzuseharn,

2, Aufidirungspiicht des Auftraggebers; Vollstindigkeltzerklaning

(1) Der Aultraggeber hat dallr 2u sorpen, dass dem Bavuisberechligien
auch chne dessen besomdere Auttorderung alle fir die Ausfthrung das
Autfirages notwendigen Unterlagan rechizeitig vorgelegl werdad und thm
von allen Wargangen und Umsténden Kenntnis geageben wird, die fiir da
Austihrung des Auftrages von Bedeutung sein kinnen, Dles ik auch fir
die Unterdagen, Vorginge und Umnstande, die ersl wahrand der TAligkeit
des Berufsberechtigten bekannt werden,

(2} Der Auflraggeber hal dem Benfsberechliglen dle Volislandigkeit
der wvotgeleglen Unterlagen sowle der gegebenen Ausklofe  urd
Erklarungen 1m  Fale von  Prifungen, Gulachten  und
Sachverstandigantiligkel schriftlich Y] hestitigan. Diesa
Volistandigkeitserkiarung  kann  aul den  bersfsOblichen Formularen
abgjagehen werdan,

(3 Woenn bei dor Erstellung von Jahregabschilssen und anderen
Abschlfissen vom Auliraggeber erhebliche Risken nichi bekannt gegeban
worden sind, bestehen i den Auftragnebener insoweit keinadel
Ersatzpllichtan,

4, Sicharung der Unebhianglgiceit

1} Der Auftraggebar s\ verptlichiet, alle Vorkehrungen zu traifen, um zu
verhindem, dass  die  UnabhBngighelt der  Mitarbeiter  des
Berutsborechtiglan gefahrdat wird, und hat sefost jeds Getdhrdung diesar
Unabhanglgksll 2u untetassen. Dies gilt insbesondere r Angetole aut
Anstellung und fr Angebote, Auilddige auf eigans Rechnung zy
Cbemehmen.

{2) Der Autiraggeber stimmi ai, dags seine pers@nbchen Daten,
namlich sein Mame sowie At und Umfang Inkusive
Loistungszeltraum  dar  rwischen  Herutsberechbigten und
Autiraggetior veralpbarign Lalstungen (sowohl Prifungs- als auch
Nichtprifungslelstuigen)  zum  Zweck dor  Uberprisfng  des
Vorllegena von Befangenheits- ader AusschBeSungsgrinden 1Sd §§
21 # UGB kn  Informationsverbund (Natzwerk), dem der
Baruisberechtigie angehirt, verartaitel und zu diesem Zweck an die

Dhirigan Mitglieder des iniarmationgverbundes (Natzwerkes) ach ins

Auslnnd ibertnittelt werdan (sine Liste slilar Obarmittiung: r
wird dem Auftraggsber auf dessen Wunach wvom beauftragten
Berufsbarechtigten zugesandt). Hierflr antbindet der Auftraggeber
den Berufsherechiigien nach dem Daumclwtzgeutz md gom § 91
Abs 4 Z 2 WTHG ausdriicidich von d Ve piikcht,
Dor humaggebet nimmt (n dlesem Zusammenhang das Welteren zur
Kenntnlg, dass in Staaten, die nicht Mitglieder det EU sind, eln
nledsigares Datenschutzmveau als In der EU herrschen ltal'lﬂ. Der
Auftraggeber kann diesa Zustimmung jederzelt schrifdich sn den
Beru!sberechligten widerrufen,

&, Berichterstatiung

(1) Bai Prifungen und Gutaghten |5, sowelt nichits anderes verainhart
wurde, &in sohritthichar Bericht 2u erstatian,

{2)  Gibt der Benufsberechiigte Giber dia Ergebnisse seiner Tiligkeit sina
schritliche AuBerung ab, so haftet er fir mindliche Erklrungan ilber
disge Ergebnlsse michi, FUr schiittich night bestatigte Erklaringsn und
Auskintie van Mitarbsitern hattet der Beruisherechtigte nichl,

(3)  Alle Aushiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberichiigten und
salnen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schrifilich erfoigen
oder schrifllich bastitigt werden. Als schriftiche Stellungnahmen gelen
nur solche, el denen sine firmenmifige Unlerlertigung edolgt, Als
schriflliche  Stallungnahmen  gelten  Keinesfalla  Auskiinfte  aul
eleklrenischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail,



4} Bal alekiromissher Ubsrmbitluny von Infprmalighen und Datéd kiinnen

herlfaguram?{é_r nlcht gUpgaschiossen Werden, Der Berulsbarsaiiigte
und selna Mitarbeiter hatten nicht fiir Schiiden, dia durch die slekiforische
Ubermitiung verursacht werden. Die elektronische Ubermittivng erlolgt
ausschileflich auf Gefahr des Auftraggebers, Dem Aultraggabser is{ es
bewusst, dass bel Benutzung des Intemet dis Geheimhalung richt
gesichert ist, Welters sind Andeturigen odsr Erginzungan zu Dokumantan,
dia tbergandt wardan, nur mit ausdrilcklichsr Zustimmung zulasslg.

{6) Der Emptang und dis Walterellung von Informalionsn an den

Berufsberachtigten und selna Miarbelter sind bel Yarwendung von Telefon
- Inshesondere n Verbindung von automatischen
Anruibeantwortungssysiemen, Fax, E-Mall und anderen elekironisshen
Kommunikationsmitiel - nlcht immar sichergesielll. Aulirdge und wichtige
Informationen  gellen daher dem Berufsberechtigten nur dana als
zugegangen, wenn sie auch schrlftich zugegangen sind, es sel denn, s
wird im Efnzeifall der Emplang -ausdiicklich bestdtlgf, Automatischs
Ubermitiungs- und Lesebestitigutigen gelten nidht als  solche
guadebckiichan Emplanﬁsbadaﬂ'guhgeh. Dies gllt Insbesondere ir de
Ubermitiung von Beschaldar und anderen Informalfnan - ber Fristen,
Kritlsche und wichlige &tk en missen daher per Posl-oder Kurigs an
den Beruisbereshtigien.gestnidt warden. Die abd. von. Schriftsificken
an Mitarbaiter aufierhalh der Kanzlel gil richt als bergabe,

{8} Der Auftreggebsr slimmt zu, dass er vorn Beufsharechliglen
wistderkehrend eligemeine steuerrechtiche und alligemeine
wirlschallsrechiliche Informationen slakirenisgh dbarmitialt bekommi, Es
handelt sich dabal nicht um unerbetene Nachrichten geman § 107 TKAG.

&, Schutz des gelstigen Elgentums dos Berulsberschiigtan

{1}  Der Aufiraggeber Ist verpliichtet, daflr zu sorgen, dass dia im
flahmen des Aufirages vom Berufsherechliglen erstefitan Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwire, Zalchnungen, Berschnungen
und derglsichen nur fiir Auftragszwecke (z.8. gemaf § 44 Abs 3 EStG
10888) verwendst werden: im Ubdgén bedar diz Weltargabe barullicher
schilfficher als auch milndicher AuBetungon des Beriisbavechiigten an
glnen Drtten zur Hutzung der schriflichen Zuslimmung des
Berufsbarechiiglan,

{#  Dia Verwendung baruflicher schriftlicher als auch mindiicher
AuBarumgen des Berufsherechtiglan zu Werbezwacken [st unzuldsslg; ein
VerstoR berechtigl den Beruleherachtiten zur frigtlasan Kiindigung aller
noch nicht durchgetithrien Aultrége des Aufiraggebars.

{3} Dam Berulsberschiiglen verblalil sn ssinen Lelstungen das
{Irheberrecht, Dle Emdumung ven Werknutzungshawilligungsn bielbt der
schrifdichen Zustimmung des Beruisberschilgten vorbehalten,

7. Méngelbeseitiguny

{1} Der Beruisbereahtigle st berechlgt und vempfichist, nachtriiglch
Hheryotkommande  Unfghligkellen und Mangel In  selner beruflichen
sahittiicher als auch miindicher AuBerung zu besaltigen, und verpflishiat,
der Auftraggsber hlaven tnverziiglich zu versindigen. Er Ist berechtigt,
auch Ober die uréprtinglicha AnBeriing Informisrie DHite von der Andarung
2u verstandigen.

{2} Per Aulraggebar hat Anspruch auf dis kostentoss Bassiligung von
Unrlchtigkaiten, soforn disse durch den Aufiragnebmer zu veriraten sind;
tieser Anspruch arisahs seshs Monate nach erbrachter Lelstng des
Benifebarachtiglen bzw. —1alls eine schriftiiche Auflerurg ki abgegeben
wird ~ sechs Monale nach Beandigung der heanstandalen Taligkell dos
Benufsberechtigter.

(3) Der Aufiyaggeber hal bel Fehischidgen der Nachbesserung
atwaiger Mngel Anspruch aul Mlndering. Sowelt darlber hinzus
Schadangriatzanspriiche bestatian, i Punkl B,

8. Haltung

{13 Der Barufshersahtigte hattat nur fir vorsitzliche wund grob fabridssig
varschuldetz Vedelzung der dbernommenan Verpflichtungen,

{#zy im Falle grober Fahidssigkeit beirdgt dle Ersatzpflicht des
Barufsherachiigtan hdchatans das zehnfache det
Mindastversicherungssumme der Berufshatipllichtversicherung gemad §
11 Wirschakstrauhandberuisgesetz (WTBG} In der |ewsils geftenden
Fassung.

{3}  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von seche
Monaten nachdam dex oder die Anspruchsberechtiglen von dem Schaden
Kenninis eflargl haben, spatastens aber Innerhalb von drel Jahren ab
Eintritt des {Primdr)Schadens nach dem anspruchsbegrindenden Ereignis
gerichifion geltend gemacht werden, sofern alcht i gesetzlichen
Vorschriften zwingand andere Ver|ahrurgstristan festgesetzt sind.

{4y Gilt for Tatigkeltan § 275 UGH krail zwingenden Rechtes, 5o gelten
die Hallungsnormen des § 275 UGB insowslt sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchiihrung des Aufiragas
mshrere  Patsonen beteiligt gewesen oder mehrere zum  Ersalz
varpiiichtele Handlungen begangen worden sind, und chne Rickslohl
daraul, ob andere Belelligta varsitzlich gehandalt haban.

{5  (n Fallsn, in denen eln ftmiicher Basldtigungsvermerk ertelli wird,
baginnt  dia  VerjShrungstrist  spétestens  mit  Erteilung  des
Bestaligungsvermarkas zu laufei.

{8}  Wird die Tatigke!l unter Einschalung eines Dritten, 2.8. slnes Daten
veratbeltendan Untarnehmens, durchgefihrt und dar Auftraggeber hlevon
benachrichiigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des Drilien
entstehende Gewihreistungs- und Schadenersaiz-anspriiche gegen den
Drlttery als an dan Aufiraggeber abgetretan. Der Berufsherecttigte hafiel
Rur fiir Verschulden bel der Auswehl des Dritter.

(7] Bine Haflupg des Berufsberachtigiyn einam Driten gageniiber wird
bai Wailergabe hesufiicher schritticher als ssch miindiizher AuGerungen
durch den Aultraggeber ohne Zustimmurg oder Kenninis ies
Aarutsberachtiglen nitht begriindet.

{8]  Die vorstehenden Bestimmungen gelten richl nur im Werhaltnlg zum
Auflraggeber, sondern auch gegentbar Dritten, sowelt [hnan der
Berufsberachligla ausnahmswaise doch fr salne Thilghelt hatten sollte,
Eln Driter kann jederdalls keins Anspriche sieilen, die Ober sinen
alialigen  Anapruch des Auftraggebers hihausgeheon, Die
Hattungshéchsisumma gilt nur insgesamt emmal fir allo Geschdigien,
sinschliaflich der Ersalzanispriche das Auftraggebers sehbst, auch wenn
mahrare Personen {der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Drite)  geschadigt wordsn  sind; Geschidigia werden nach ihrem
Zuvorkommen bafriedigt.

4, Yerschwisgenheitsplicht, Dalenschuk

{1)  Der Berulsherachtigie ist gaman § 91 WTEG varpfichiel, Ober alle
Angelegenheitan, de ikm im Zusammenhang mil seiner Tétigkeit fir den
Auftragusher bekannt wordan, Stillschwealgen zu bewahren, es sel denn,
dass der Auftraggebisr thn Vibn dieker Schwolgepflicht enibindet oder
gosetzliche Aulsripgdfitichien ontgegen slehen,

(2} Der Pepuisberechtigte darf Bafchle, Guiachlen und siiétige
schriftiche Adflefungen Obar dla Ergeliisge seiner Tiligkeit Drijtefy nue
mh Einwliigung des Auttraggebers aushdndigen, es sel denn, dass eine
gesetzliche Varpilichtung hiezu besteht.

{31 Der Berufsherechtigte  ist  befugl, ihm  anvertraule
personenbezogene Dalen im Fahmen der Zweckbestimmung des
Aufirages zU verarbelten oder durch Orlte gem#B Punkt 8 Abs §
vararbeiten ru lasssn, Der Barufsherechtigle gewahdelstet gemdd § 15
Datsnschutzgesstiz  dia Verpllichtiung  zur Wahtung  das
Datengsheimmisses. Dem  Banfsberechligten (berlassenss  Material
{Dalantrager, Daten, Kontrollzahian, Analysen und Programmia) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchi0hrung der Arbeiten werden grundsitzlich dem
Aufiraggeber gemAB § 11 Datenschutzgeselz zurdckgegeben, es sel
denn, dass ein schiificher AuMrag seltens des AuMraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte welterzugsben, Der Baeruisbsrechtigle
verpflichlel sich, Vorsotge zu treffen, dass der  Auftraggeber  seiner
Auskunfispfiicht  laut § 25 Datenschulzgesetz nachKomman kann. Die
dazu notwendigen Aufirige des Auftraggebers sind schriftich an den
Bsrufsberechliglen waiterzugaben, Sofern fir solche Auskunttsarbeltsn
keln Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsichlichem Aufwand an dan
Auliraggeber zu wemschnen. Der Verpflichtung zur Information der
Bairoffanan bzw. Registiarung im Datsnverarbeitungsregistar hal der
Auftraggeber nachzukommen, sofern  nichts  Anderes  susdrickiich
schiftkch verainbant wurde.

10, Kindigung

{17 Sowsil richt etwas Anderss schrifich vereinbart oder gesetdich
rwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Varragspartner den Verirag
jedarzelt mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch besfimmt
sich nach Punkt 12,

{2}  Eln - im Zwelfel slats anzunshmender — Daugraofirag (auch mit
Pauschalvergltung) Kann alerdings, soweit nlchis Anderes schriftich
verainbarl 1st, ohne Vorflegen eines wighigan Grundes (verglelche § 68
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
aires Kalendennonats gekindint werden,

{3}  Bel einem geklindigtan Dauerawitragsverhdltnls zdhlen - aufaf in
Fillerr des Abs 5 - nur jene einzelnen Worke zum verblelbenden
Autragsstand, deran  volistdndige oder Oberwiegends Austilhrung
Innerhalb der Kindigungstist méglich ist, wobel Jahrasabschiisse und
Jahrassleuererdirungan innarhalb von 2 Monaten nach Bllanzstichtag als
iiberwlagend austlhibar anzusehen sind, Dieslalls sind sie auch
tatsachiich lnnarhalp berufsibllcher Frist ferlg zu stellen, sotern séentiche




erfordevlichen Unterlagen unverzOglich zur Verfdgung gestellt werden und
sowalt nicht sln wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorllegt,

{4)  Im Falle der Kindigung gem#P Aks 2 lst dem Aufiraggeber
innerhalb Monatsinsl schrilich bekansl zu geben, welche Werke im
Zeiipunkt der Kindigung des Auftragsverhifinisses noch 2zum laly zu
stellendan Autiragsstand zihlen,

{8)  Unterblsibt die Bakannigebe von noch auszuflhrenden Werken
innerhath dieser Frigl, so gilt der Daueraufirag mH Fertigsielung der zum
Zelipunkt des Eindangens der Kindlgungserkldrung begohnonen Warks
als beandet.

(8)  Waren bgl einem Dauarauftragsverhilinls im Sinna der Abs 2 und 3
- glaichglitly eus wekshem Grunde - mehr als 2 glelchartige, Ubiicharwelsa
nut pinmal jahdich zu erstellende Wearke (z.B. Jahresabschlisse,
Steuerarklirungen eic.) ferlig zu stelen, so zéhlen die dardber hinaus
gohenden Werke nur Dol ausdiGeldichem  ElnverstSnddis  des
Auttraggebers zum verblalbenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Aufiraggeber [0 der Mittellung gemiB Abs 4 pgegebenenfalls
ausdricklich hinzuwelsen,

11, Annahmeverzug und untarlassena Mitwirkung des Aufiraggebars

Kommt der Aufiraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug cder unterdsst der Auftraggeber alne ibm
nach Punkl 3 oder sonst wie cobliegande Miwikung, so Is1 der
Bertshorechiigle zur stlosen Kindigung dis Vertrages berechtigt. Seins
Honoraransprilche besiimman sloh nach Pupkt 12, Annahmaverzug sowie
untariassane Mitwikkng seitens des Aufiraggebers begrinden auch dann
dan Anspruch des Barufsperachligien auf Ersatz der jbm hierdurch
entstandensn Mehraufwendungen sawie des verursachten Schadans,
wennt der Berufsberechtigte won  selnem  KBndigungsrecht  keinen
Gebrauoh macht.

12, Henoraranspruch

{1}  Unterblalbt dia AusfCheung des Aufirages [z.B. wegen Kandigung),
&0 gebilhrt dem Bsrutsbarachligten gleiohwohl das vereinbarte Entgedt,
wann er zur Leigiung berail war und durch Umstinde, daten Urazcha auf
Seiten des Bestellars lingen, daran veriindert worden ist {§ 1188 ABGE);
dar Berufsberechligte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassan, was er durch anderwailign Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbellgkralt erwirtt odar 2u erwarben unlerldsst.

{2)  Unterbleibl elne zur Ausfihrung des Waerkes erlorderiiche
Mitairkung des  Auftraggebers, so {st der Berufsberechiigls auch
batachiigt, Ihm zur Nachhaolung alne angemessene Frist zu satzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtioesm Yerstraichen der Frist der Vartrag als
aufgehoben gelts, Im Ubrigen galten dis Falgen des Abs 1.

{3}  Kondigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, sa
hat er dem Auliraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaRgabe des Punkias B zu arselzan.

47 lst dar Auftraggeber — auf dla Rachislage hirngewiasen — damit
ginvarstandan, dass sekn bisheriger Verlreter den Aufvag qrdnungsgemin
24 Ende dihnt, 50 isl der Auftrag auch auszuflinren.

13, Honorar

{11 Sedern ninhl ausdriicklich Unenlgelichkedt, aber auch nichis Anderes
voaralnbart ist, wird gem&n § 1004 und § 1152 ABGE alne ahgemassanen
Enflohnung  geschuldet, Soferm  nichl  nachwelslich sine  andare
Vareinbarung geirotfen wurde sind Zahiungen des Aufraggebers immer
auf dis Attesle Schuld anzurechnan, Der Honoraransprich des
Berufsberachtigten ergibt sich aus der awischen Jhm und seinem
Autragyeber getroffenen Vereinbarung.

3] Das gule Eimvemshmen zwischen dan 2ur Ausibung eines
Whischaftstreuhandberutes Berechtigten urd ihren Aultraggeberm wird vor
allem durch mdglichst Klara Entgedtvereinbarungen bewirkt,

{3) Dl Weinste vemeshenbara Leistungseinheil beirégt eine vierlsl
Stunde.

4)  Auch die Wegzeit wird Dblicherwelss im notwendigen Umfang
vorrechoel,

(5} Das Aktenstudium In der eigeren Kanzlel, das nach At und
Umfang zur Vorbersitung des Berufsberechtigten notwandly ist, kann
gesondart varrechnat werdan,

(8] Erwelst sich durch nachtriglich hervorgekommene  basondere
Umatinde oder basondere lnanspruchnahme durch den Aultraggeber oin
beraits vereinbaries Entgeft als unzurelchend, so sind Nachverhandlungan

mit dem Zlel, sln angemaessenas Entgelt nachiragtich zu verelnbaren,
tbiigh, Dles ist auch bei unzureichanden Pauschalhonotaren Gilich.

() Dle Berufsberechligten verrechnen die Nebenkoston und dle
Umsalzsteusr zusatzlich,

{#)  Zu den Nebenkosten zihlen auch belegte oder pauschalierte
Heraustagen, Relsespesen (hei Bahnfahrien 1. Klasse, gegebenanfalls
Schlafwagen], Didten, Kliometergeld, Folokoplerkosten und Zhnliche
Nebenkosien.

(%)  Bal besandersn Hafiplichtvsrsicherungsarfordernissen zihien dia
hatreflendan Versicherungspriimien 21 den Nebenkostat,

{10y Walers sind als Nebenkosten auwch Paersonal-  und
Sachaufweridungan far dle Erstellung von Berohten, Gutachten ui.
anzusehatt,

{11} Fdr dle Auslihrung eines Auftrages, dessen gemelnachaftiche
Eredigung mehreren Barufsbarechtiglen dbertragen worden ist, wird von
|egem das seiner Tatghaeit sntaprachende Enlgelt verrechnet,

{12) Enlgelts umd Entgeltverschisse sind  mangels  anderer
Veteinbarungan sofor nach deran schriftlicher Gellendmachung 18lllg. FOr
Entgalizahlungen, die spiter als 14 Tage nach Falligkeit goleistet werdan,
kinnen  Werzugszinsen verréchnet  werden, Bei belderseitigen
Uniarnehmergeschiiften gelten Verzugszinsen in der Héha von B %% Obar
dam Basisdnssaiz als verelnbart (siahe § 352 UGB},

{13) Die Verjahrung rehlet sich nach § 1488 ABGE urd baginnl mit
Enda der Lsisiung bew. mit spéterer, Tn angemessaner Frist erdolgter
Rechnungslegung 2v laufen,

{14) Gegert RAechnungsn  Kann  inparhalb von 4 Woechen ab
Rechnungsdatum schritfich beim Berufsberachtigten Einapruch asrthoben
werden, Andermialls glit die Rechpung as anerkannt, Die Autnahme einer
Rechnung in die Sicher gilt jedenfalls als Anarkenntnis,

{158} Auf die Anwendung des § 934 ABGA Im Sinne das § 351 UGS, das ist
die Anfechtung wegen Verkirzung (Ober die Hiltte tir Geschifte unter
Unternehimarn, wird verzichiet,

14, Sonsliges

{1} Der Banilsberechtigte hal neben der angemessenen Geblhren-
odar Honerarigrderung Anspruch aul Ersatz seiner Auglagen, Er kamn
snisprachenda Vorschisse verdangen und seine {forlgespizie)-Tétigkelt
von der Zahlung dieser Vierschilsse abhiingig machen. Er kann auch die
Ausleferung des Leistungsergabnisses von der vallen Befrledigung seiner
Anspriche abhZnglg machen. Auf das gesatzliche Zunlckbehaklungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB} wird In dlesem Zusammenhang verwiesan,
Wird das ZurGokbehallungsrecht zu Umvechi ausgelbl, hafiel der
Berufsherechligte nur bel krass grober FahrAdssigkeit bis zur Hhe seiner
noch offenen Forderung, Bel Dauervertriigen dan’ dle Ebringuny welterer
Lelstungen bls zur Bezahlung {riherer Laistungen verwaigant werden. Bel
Erbringung von Telleistungen und offener Teilhonorarung pilt dles
sinngemas.

() MNach  (bergabe  samilcher vom  WT  ersiellen
autbewahrungspfichiigen Daten an den Aufiraggeber bzw., an den
nachfolgenden Winschaftstreuhander ist der Berufshergchligle barachiigt,
die Craten zu léschen,

{3)  Eine Beunslandung der Arbeiten des Berufsherechliglen berechtigt,
aufer bei offenkundigan wesertlichen Méngein, nicht zur Zurlickhaltung
der Inm nach Abs 1 zustehandan Vargliungen,

[4)  Elne Aulrechnung gegen Forderungen des Herulsherachlgten au!
Yergliungen nach Abs 1 st nur mit unbastittensn oder rechiskriftg
fesigesielten Forderungen zuliissig,

{5  Der Berulsberechtigte ha! ay Vadanger und Kosten des
Alftraggebers alle Uniedagen hevauszugeben, dia er aus Anlass selner
Tatigkelt won diesem erhalten hal. Cies gilt jedoch rnicht fr den
Schrillwechsel  zwischen dem  Baruisharechliglen  und  seinem
Auttraggeer urd fOr die Schriftstlcke, die diaser in Ursohrift beslizt und
fir  Schriftstocke, dle elner Aufbewahrungspflicht  nach  der
Geldwascherichilinie  untedlegen. Cer  Berufshorechtigte kann wvon
Untedagan, die &r an den Auftraggebar zurDckglbt, Abschriften oder
Fotokopien antertigen. Der Aufiraggeber hat hiefilr die Kosten insowell zu
tragen mls dese Abechriften oder Fotokoplen zum nachiraglichen
MNachwseis det ordnungsgemasen Erllllung der Berulspiichlen des
Barufsberechtigien arforderiich gein kdnnten,

{6] Der Auftraghehmar 51 berechtigt, im Falle der Auftragsbeandlgung 1
welteriihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Qewdhrung des
Zugangs 2u den relevanten Informatonsn fber das  geprife
Untemehrmen ¢in angamessanes Entgelt 2u verrachnan,



{¥}  Der Aufiraggeber hat dle dem Berulsberachtigten Ubergebenen
Unterlagen nach Abschiusa der Arbsiten binnen 4 Monalen ebzuholen. Bel
Nlghtabholung Ghargebener Untetlagen kann der Beruishereohligte nach
awelmaligar  nachweklicher  Aufforderuny  an  den  Auftraggeber,
(hotgebena Wntedagan abzuholen, diese auf dessen Kosten zurdoketelan
undfoder Dapotgebihren In Rechnung stellan,

8  Der Barufsberechligte ist berechtigl, (Allige Honararfordarungen mit
elwaigen Depotguthaben, Varrechnungsgeldarn, Treuhandgeldern oder
anderen It seihor Gewahrsame bafindichen liquiden Mitisin auch bet
ausarlicklicher  Inverwahrungnahme 2y kompensieren, sofam  der
Auftraggeber mit elnem Gagenanspruch tlas Beritsberachiigan rechnen
musste,

@ Zur Sicherung ener bestehenden oder kirmtigen Honoradordarung
ist der Baruisberechligte barechtigt, sin finanzamtiches Guthaben oder aln
snderes Abgaben- oder Baliragsgulhaban des Auftraggebers aul ein
Anderkonlo zu transfereren. Disstalls lst der Auttraggeber vom eriolgten
Transfer zu vorstindgen, Danach kann der sichergestella Betrag
entwedar im  Einvemehmen mit dem  Aufiraggeber oder bel
Volistreckbarkeit der Honorarforderung aingezogen werden.

15, Ahzuwendendes Recht, Erlllungsort, Gerichlsstand

(1)  Fir den Auttrag, selne Durshidbrung und dis sich hieraus
ergebenden Anspriicha git nur dsterrelchisohas Recht

(3 Edilungsort sl der Orl dor betullichan Nigderassung dos
Benu!sherechtigten,

(3}  Fur Straltigkaiten 1st das Garicht des Erfdllungsortes zustdndig.
16, Erginzende Bestimmungen flir Frifungen

{1)  Hel Abschiysspeifungan, die mit dem Zisl der Erteliing elnes
formlichan Bestitipungsvermarkes durchgaflihit werden (wie zB, §§
268f UGE) erstrecht elgh der Autirag, sowelt nicht anderwsltige
schriiliche Verelnbarungen gelrolfer worden sind, rlohl auf dia Prifung
der Frage, ab die Vorschriftan des Sleuerrechts ader Sandenvorschriften,
wie z,B, die Vorschrtan des Prels-, Watibawerbsbeschrinkungs- und
Devisarrechts, eingehalan sind. Dia Abschiussprifung erstreckt sich
auch nicht auf die Prifung der Flbrung der Geschilie hingizhtich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkell und Zweckmafigksll. Im Rahmen der
Abschiuseprifung besteht Buch kelne Verpilichiung 2ur Autdeckung von
Bughfalsehungen und sonstigen Unregelmanighkesten.

(7} Bai Abschiussprdfungen st der Jahresabschhuss, wenn fhim der
unelngaschrinkie oder eingeschwiinkie Bestitigungsvermerk baigeselzt
werden kenn, mit jenem Bestiligungsvermerk zu wersahen, der der
betrelfendsn Unlemahmansform snispricht.

(@) Wird eln Jahresabschiuss mit dem Besthtigungsvermerk des
Priiters verdfenlichi, so darf dlag nur in der vom Prifer bestatigten oder
In ainer won ihm ausdricklich zugelassensn anderzn Form erlolgen.

(4]  Widerult der Prller den Bastiligungsvermaerk, so darf dleser
nicht walterverwendsl werden, Wurde der Jahresabschluss mit dem
Beslitigungsvermerk verdifentlicht, s¢ Ist auch der Widernd zu
verdffentlichen,

{5)  Fursonstige gaset2licha und freiwillige Abschlussprifungen sowle
[0r andare Prafungan getten dle obigen Grundsiltze sinngembiB,



abschluss

J%a'h res -

2016/2017

Hochschulerschaft der Donau-Universitat Krems

3500 Krems , Dr.-Karl-Dorrek-StraBe 30
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Sapfirag wngd Durehiithrung

HMochschiiierschaft der Donau-Universitat Krems

An die

Hochschllerinnen- und Hochschilerschaft
der Donau-Universitét Krems

Bericht (ber die Erstellung des Jahresabhschlusses der Hochschilerinnen- und Hochschillerschaft der
Donau-Universitét Krems far das Geschéaftsjahr 2016/2017.

Wir haben auftragsgemadl den nachstehenden Jahresabschluss der Hochschlierinnen-  und
Hochschillerschaft der Donau-Universitdt Krems zum 30. Juni 2017 -~ bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang — auf Grundlage der Buchfohrung und des Inventars sowie der Vorgaben zu
den anzuwendenden Bllanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellt,

Grundlage fur die Erstellung des Abschlusses waren die voh uns durchgeflhrte Buchhaltung, Lohn- und
Gehaltsabrechnung, Anlagenverzeichnis und die darQber hinaus vorgelegten Belege, Blcher und
Bestandsnhachweise, die wir auftragsgema nicht auf Qrdnungsmaiigkelt oder Plausibilitat geproft haben,
sowie die uns ersilten Auskiinfte. Die Buchfuhrung sowie die Aufstellung des Inventars und des
Jahresabschiusses nach UGB und den srgénzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in
Ihrer Verantwortung.

Wir haben weder sine Abschlussprifung noch eine priiferische Durchsicht des Abschlusses noch eine
sonstige Priifung oder vereinbarte Untersuchungshandiungen vorgenommen und geben demzufoige keine
Zusicherung (Bestatigung) zum Abschluss.

Der Jahresabschluss wurde aufgrund der vorgelegten Blcher bzw. der ersteliten Buchhaltung sowie geman
den vom Aufiraggeber Gbergebenen Unterlagen und erteiten Auskinften ausschlie@lich flr das
Unternehmen selbst erstelit,

Sie sind sowohl fOr die Richtigkelt als auch fur die Vollstandigkeit der uns zur Verfigung gesteliten
Unterlagen und Ausktinfte verantwortlich, auch gegentber den Nutzern des von uns erstellten Abschlusses,
Wir verweisen in diesem Zusammenhang auf die auf unser Verlangen von Ihnen unterschriebene
Volistandigksitserklarung.

Der Erstellungsauftrag wurde unter Beachtung des Fachgutachtens KFS/RL 26 ,Grundsatze fur die
Erstellung von Abschllssen” durchgefthrt,

Eine Weitergabe des von uns ersteliten Abschlusses an Dritte darf nur unter Beigabe dieses
Erstellungsberichts erfolgen.

Auiniata Bioverharatungs Srakdd £ Do WG
Seite 1
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Gawinn- und Verlustrachnung

Hachschlerschatt der Donau-Unliversiiat Krems 1.7.2016 bl 30.6.2017
20162017 20152018
.E_ £
1, Studlersndenbeltrige 38 314.082,08

401020 Sludierendenbekrige gemaB §39 Abs, 2HSG2014 317.703,73
401021 Studisrandanbekrage aus Vorparkgen 41,682,83
2, Sunstigs Spenden und 2uwendungen
402010 Subvestionen 16.840,00
408070 Erldan 1.080,00
410070 Erldse intercitiural Training 350,00
T EwisShenaimmaT Bl 2
&, Parkdnslinitiing
B Gt
604010 Gehalt Aaslsteriin ~30.590,79
il ) Aus Eederyngen BA3042
2716037
) Autwendsentechadigung
805010 Vorsitzends -4.200,00
BOBO20D Stolveriretarin/Stalivartrater 7.568,34
B0EDT0 Refersriry/Ratarent O Wrschattilche Angalogsnhelien -4.048,34
G0B020 BiallvarketordrySistvarireter dos WiFsl 282,00
806030 Sachbearkeltern im WiRef ~1.339,33
BOT010 Refarentin/Roterant fOr Soztalpolitik ~2.000,00
607011 Sachbearbatter Im Ralerat 1, Sozlalpolitik «1.440,00
608010 ReferantindRatarent [Gr Bidungspolilk -3.000,00
B04030 Sachbearbaiténin odet Shchbbarbetier 2 10r Blldungspoitik 144000
606010 Referanfin tor Citamtilotisibsartelt -2.400,00
608050 Sachbearbeltar Im Rafarat §. {ttartlichiaitsarbalt -120,00
610010 Pederanidn ntarnatonal Shadermy & iercultiral Aflalvs ~2.880,00
606040 Sachbearbeiter Im Refaral ISIA «1.200,00
611010 Faferant Hir Tachnk & btirastrkiur 480,00
811020 TechPei-Sachbaarbaitarn ader Sachosarbalter 340,57
B12010 Aupwandsentschidigung Person Im Sanat «4,700,00
612020 Aufwandsanischidiung Personan Im AKGL -3,800,00
#1209 Aummmdqmen Pefson im Gurrloulakemm lssion - 2.400,00
BI20 Autwandsinis: | Péirganan oy Bhringisaussiiuss -1.200,00,
’ -«46,048,68
&} Autwandungen fiir gessizlich vorgeschriobane Sozialabgaban sowle vom Enigei
abhiingige Abgaben und Pfilchibettrage
B04030 Gegatziicher Sozlaiautwand -B.877.29.
’ -8.277,.2%
5. Sechautwand
#) Vorsiiz der Univershaisveriratung
196680 Haleratsbudgat Yorsite und sonsinn Auhssndundan 38578
. ’ ) «385,78
18} Relorat Rt wirtschaftiche Angelegentlten
706040 Sisuarharatung, Suchhaliung -6,18,55
708050 Wirlschafaprlfevin Juhresabsohiuss -2,880,00
708080 Qebdtwen, Slsterh, Abgaben, KEST -15,39
706090 Bankgabilhren -215,73
706011 Veranstalungs- und Naghstigurgskasian -653,98
706012 Shunqsfah‘hsn und Transportkoston 533,44
70611 ol WIRet Distt Bonstige Autwend 521,68
’ =11,008,77
¢) Referat Kir Scxiakpoti
707040 Informetionsmatadal -1,223,04
707081 Prnl'eIdCumpus Sporl _ -10,00
07000 H Eonatige Autwhnde +192,00
426,08
o) Ratwvat for Bldurpspallﬂt
70B0E0 Profekt fllskabirak urd Skelptan ~30.000,00
T08070 Projokt -6.835,00
78100 Pefaratshudge Bildungspoliti und sonstige Autwiings 26,51
F08017 Master Thesls: Coa:him 80,60
-36.951,37[
2) Relarat r Otterlichioltsarisit
700083 Projukt Bd(anl'uluﬁsg_' an rad stelgern «2.128,50
T0031 Projefu-OH imagat ~10.716,00
TOME0 Projint ummmm (Borschﬂran ‘Slang-up Dlsplay) 364,34
TIO0TT Wahl 2017 401251
0080 nsarsm (FrintOnline) 384518
705081 Wedbamatoralen 341,88
OO0 Roers Dffer H72,00
i ~23,200,42

16.941,00

52.749,11
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Hocheschiiarschalt dar Donau-Untversiiat Krams

Gewinn- und Verlysirechnung

1.7.2016 bis 3082017

1) Iniarnational Seucents and Intercultural Aitalrs

710081 Projek! Nr. 9, Symposlum Fllichtingshitfe 1.000,00
710040 Projakt "Augtrian Culture & History WS 2016 50,82
10050 Pro]eld Witkommensveranstaltung tr iatern. Studlerende® 147,08
) il ! . -2
307,90
3} Paferal 10r Teshniic & infrastrukdiue
711030 Domane, Cifles 385 Business Exsentals 1,630 80
711040 zushtzhchs Sottware -1.222,48
711080 Abschrelbung GWG: Projekt lechnlsche Ausrstung Blire -231 8%
711080 Biromalatat -1.056,84
711090 Tolelgnla ~312,89
?1 t 100 Servlcavamiaa ) ) 178672
;| i Tastik urid sanstige. Aubwlinda 795,59
atilas il
8, Abschirelburtgen Q27,30
&) aui immaterielie Gaganstinds des Anlagevermigans und Sachenlagen
o0 Rbaohrelgumon auf Immal. Varmbgan -164,70
7002 Abgehrsl anf +1.876,70
-2,041,40
1, Zwinchennumirie sus Z 4 bis 1750067
B, Ergsbinia der ordentlichen Gebarung 213,4858,42
8, Vaymbpensentigs R
HOGO?Y Tngertrige, Skoni 51,8
10, Ergebnis der Pinsnzgebarung (28) 3213
11, Jahresdbarschusy T13.5M,55
12, Zuwelpung 2u Riickiagen 000
13, Ergebnls nath Rickisgsnbawegung 213,520,55
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